
11. bis 13. November  www.sisra.de 

  Fortbildungsnachweis gem. FAO   mit Frühstück, Mittag- und Abendessen   freie Seminarwahl 

  in Schwetzingen, Lutherhaus / online   3 Tage, 26 Std. für 590 € mit Top-Referenten   www.sisra.de 

täglich ab 8:15 h Frühstücksbüffet 

Mi 11.11. Dr. Hanns-Uwe Richter, FA ArbR, Mediator, Heidelberg 1,0 Std. = 70 € M 1 
09:00 – 10:00 Mediation zur Konfliktlösung im Arbeitsleben 

 Dr. Lars Dittrich, RiVG, Karlsruhe 1,0 Std. = 70 € M 2 
10:15 – 11:15 Fachkräfteeinwanderungsgesetz seit 1.3.  

 Dr. Mario Eylert, VRBAG a.D., Erfurt 1,5 Std. = 80 € M 3 

11:30 – 13:00 Nochmals: Rechtliche Fragen der Arbeitszeit 

13:00 – 14:00 Mittagessen 

 Prof. Dr. Christian Rolfs, Universität Köln 1,0 Std. = 70 € M 4 

14:00 – 15:00 Transparente und verlässliche Arbeitsbedingungen 
Die neue Richtlinie 2019/1152 und ihre Auswirkungen auf das nationale Recht. 

 Prof. Dr. Achim Schunder, Frankfurt 1,0 Std. = 70 € M 5 

15:15 – 16:15 Krankheitsbedingte Kündigung und BEM 

 Dr. Arnim Powietzka, FA ArbR, Mannheim 1,0 Std. = 70 € M 6 

16:30 – 17:30 Geschäftsführer und freie Mitarbeiter vor den Arbeitsgerichten 

 Dr. Simone Evke de Groot, RAin, Angelbachtal  1,0 Std. = 70 € M 7 

17:45 – 18:45 Versorgungszusagen an Geschäftsführer und Vorstände 
 Aktuelle arbeitsrechtliche/dienstvertragsrechtliche, steuerliche u. gesellschaftsrechtliche Rahmenbedingungen 

18:45 – 19:15 Abendessen 

 Prof. Dr. Philipp Fischinger, Universität Mannheim 1,0 Std. = 70 € M 8 

19:15 – 20:15 Sportarbeitsrecht …und was man auf andere Bereiche übertragen kann. 

Do 12.11. Bernd Weller, FA ArbR, Frankfurt 1,0 Std. = 70 € D 1 

09:00 – 10:00 Der Betrieb, das (un)bekannte Wesen. 
BetrVG vs KSchG - Auswirkungen auf (Massen)Entlassungen, Anhörungen & Konsultationsver-
fahren - Betrieb & Matrix (Anhörungen, Kündigungen, Beteiligung) 

 Dr. Karl-Friedrich Gulbins, Rechtsanwalt, LL.M., Stuttgart 1,5 Std. = 80 € D 2 

10:15 – 11:45 Suspendierung/Freistellung 
 Folge-/Wechselwirkungen auf Entgeltpflicht, Annahmeverzug, Urlaub, Betriebsverfassg, Leistungen der Agen-

tur für Arbeit etc. („Gleichwohlgewährg“) + insolvenzrechtl. Besonderheiten, Haftung des Inso-Verwalters.  

 Dr. Willem Schulte, Rechtsanwalt, Hamburg 1,0 Std. = 70 € D 3 

12:00 – 13:00 Beweiswert der AU-Bescheinigung im digitalen Umbruch 

13:00 – 14:00 Mittagessen 

 Cornelia Oster, FA ArbR, FA SozR, Mediatorin, Bruchsal 1,0 Std. = 70 € D 4 

14:00 – 15:00 „Anwältin - erfolgreich trotz Kindern“ 
 Kann man als Anwältin trotz Kindern finanziell erfolgreich sein? D Ref zeigt Mutterschutzregelungen, Regelun-

gen der Versorgungswerke, Wirkung des Ehegattensplitting. Sie ist Mitglied d ArGe ArbeitsR u SozR im DAV, 
Leiterin d ArbG SozR im Anwaltsverein Heidelberg e.V. und war aufgeführt im FOCUS Spezial – Deutsch-
lands Top-Anwälte 2016 – 2019. Ein Vortrag bestimmt nicht nur für Frauen! 

 Waldemar Reinfelder, RiBAG, Erfurt 1,5 Std. = 80 € D 5 

15:15 – 16:45 Aktuelle Rechtsprechung zum Tarifvertragsrecht 

 Olaf Müller, FA ArbR, Freiburg 1,0 Std. = 70 € D 6 

17:00 – 18:00 Aktuelle Rechtsprechung zum Befristungsrecht 

18:00 – 18:30 Abendessen 

 Prof. Dr. Burkhard Boemke, Universität Leipzig 1,5 Std. = 80 € D 7 

18:30 – 20:00 Neuester Stand im Betriebsverfassungsrecht 
Aktuelle Entscheidungen u Entwicklungen im BetrVerfR. In jedem Jahr liefert der Referent einen umfassen-
den Überblick und ein umfangreiches Skript mit einem systematischen Überblick.  

  



Fr. 13.11. Prof. Dr. Monika Schlachter, Universität Trier 1,5 Std. = 80 € F 1 

09:00 – 10:30 Neueste Entwicklungen im Europäischen Arbeitsrecht 

 Prof. h.c. Dr. h.c. Wulf Göttling, VRLAG a.D., Düsseldorf 1,5 Std. = 80 € F 2 

10:45 – 12:15 Neues zum Urlaubsrecht  

 Prof. Dr. Rüdiger Krause, Universität Göttingen 1,0 Std. = 70 € F 3 

12:30 – 13:30 Der neue Datenschutz im Betrieb: Gläserne Belegschaften? 

13:30 – 14:30 Mittagessen 

 Prof. Dr. Martin Gutzeit, Universität Gießen 1,0 Std. = 70 € F 4 

14:30 – 15:30 Arbeitsrechtliche Folgen einer Pandemie 
D Ref ist Prof. f Bürgerliches Recht a d Uni Gießen und „Mister Law“ bei SAT 1 …. 

 Wolfgang Gundel, RiArbG, Freiburg 2,5 Std. = 100 € F 5 

15:45 – 19:00 Entwicklungen des Arbeitsrechts im Jahre 2020 
 Der Klassiker unserer Tagung! Wer schon dabei war, weiß, dass rechtzeitige Anmeldung sinnvoll ist. 

dazwischen Abendessen 

Preise zzgl. MwSt. - incl. Frühstück, Imbiss, Mittagessen, Schlosspark, Getränke, Skripte im Download 

Vollteilnehmer:  präsent: alle drei Tage: 590 € ❑ (Kreuzen Sie dennoch auf S.3 die gewünschten Seminare an) 

 online: alle drei Tage: 520 € ❑ (Kreuzen Sie dennoch auf S. 3 die gewünschten Seminare an) 

Ganze Tage:  Mi (8,5 h)  = 380 €  ❑  Do (8,5 h) = 380 €  ❑  Fr (7,5 h) = 370 €  ❑ 

Kanzlei-Rabatt:  ab 2. Person 5 %, ab 3. Pers. 10 % auf den geringsten Einzelbetrag/Pers. – nur RA-Kanzleien 

Wenn die Veranstaltung aufgrund neuerlicher Corona-Maßnahmen in dieser Form nicht stattfinden kann, wird sie zeit-

lich und inhaltlich unverändert online angeboten! Dann reduziert sich der Preis für die Vollteilnahme auf 520 €.  

Alternativ können Sie die Vollteilnahme auf S.3 direkt online buchen. 
Bitte melden Sie sich nur für die Veranstaltungen an, die Sie tatsächlich besuchen wollen, damit die Teilnahmebestäti-
gung korrekt ist und wir für das Mittag- und Abendessen planen können. Wir ermitteln immer den günstigsten Preis. 

bitte nur S. 3 ausgefüllt senden an jh@sisra.de 

Fachanwaltslehrgang Arbeitsrecht 2020/21 

Kurs 22: ab 10.12.2020. – 19.05.2021 - 6 Blöcke: 1.750 € + 6 Klausuren = 1.990 € zzgl USt. 

Fachlehrgänge - ab 1.990 € netto  Förderung von FAL-Teilnehmern aus BaWü über den ESF 
Arbeitsrecht Bank- u. Kapitalmarktrecht Bau- u. Architektenrecht 

Erbrecht Familienrecht IT-Recht 

Miet- u. WE-Recht Strafrecht VerkehrsR + VersicherungsR 

Schwetzinger Tagungen 2020 
Erbrechtstage 17. + 18. Sept. 

Sozialrechtstage 17. + 18. Sept. 

Miet- und WE-R-Tage 23. - 25. Sept. 

Bank- u. KapMarktRT 8. + 9. Okt. 

IT-Rechtstage 8. + 9. Okt. 

Familienrechtstage 28. - 30. Okt. 

HuG-Rechtstage 3. + 4.Nov. 

Verkehrsrechtstage 5. + 6. Nov. 

Bau- u. ArchitektRT 5. + 6. Nov. 

Arbeitsrechtstage 11. - 13. Nov. 

Auslandsseminare 2020/21 

St. Petersburg ..................................................................... 2. - 6. 12. ..............Promo-Tour ohne Seminar 

Kenia – Safaris + Diani Beach  ................................. 27.12.20 – 06.01. . .................. Themen nach Wunsch 

Lissabon ........................................................................... 02. - 07.03. . .................. Themen nach Wunsch 

Israel ................................................................................. 20. - 27.03. . .................. Themen nach Wunsch 

Kapstadt ............................................................................. 1. - 11.04. . .................. Themen nach Wunsch 

St. Petersburg ................................................................. 10. - 16. 05. . .................. Themen nach Wunsch 

Namibia ....................................................................... 23.05. – 05.06. . .................. Themen nach Wunsch 

Skandinavien .................................................................. 21. - 30. 06. . .................. Themen nach Wunsch 

Baltikum ............................................................................ 9. - 18. 07. . .................. Themen nach Wunsch 

Masuren ..........................................................................29. 7. - 8. 08. . .................. Themen nach Wunsch 

Sofia - über Wien – Bratislava - Budapest etc. ................ 20. – 28. 08. ...............Transport- u. Sped.-Recht 
  



Schwetzinger Arbeitsrechtstage 2020 

Bitte nur diese Seite ausgefüllt zurücksenden! 

Namen und Vornamen bitte deutlich schreiben. 

Angaben wie „Herr Rechtsanwalt/Fachanwalt…“ sind entbehrlich. 

Schwetzinger Arbeitsrechtstage 2020 
Anmeldung:  Bitte auch bei „Vollteilnahme“ ankreuzen, welche Referate Sie tatsächlich hören wollen. 

 ich komme nach Schwetzingen❑ – ich nehme online teil❑ 

Mittwoch Richter ......................... Mediation ........................................... 1,0 Std ........ 70 € ........ M 1 ..... ❑ 

Dittrich ......................... Fachkräfte ......................................... 1,0 Std ........ 70 € ........ M 2 ..... ❑ 

Eylert ........................... Arbeitszeit .......................................... 1,5 Std ........ 80 € ........ M 3 ..... ❑ 

Rolfs ............................ Transparenz ...................................... 1,0 Std ........ 70 € ........ M 4 ..... ❑ 

Schunder ..................... BEM .................................................. 1,0 Std. ....... 70 € ........ M 5 ..... ❑ 

Powietzka .................... GF/Freie MA ...................................... 1,0 Std ........ 70 € ........ M 6 ..... ❑ 

De Groot ...................... Versorgungszusagen ......................... 1,0 Std. ....... 70 € ........ M 7 ..... ❑ 

Fischinger .................... SportarbR .......................................... 1,0 Std. ....... 70 € ........ M 8 ..... ❑ 

Donnerstag Weller .......................... Betrieb ............................................... 1,0 Std ........ 70 € ......... D 1 ..... ❑ 

Gulbins ........................ Suspendierung .................................. 1,5 Std ........ 80 € ......... D 2 ..... ❑ 

Schulte ........................ AU ..................................................... 1,0 Std. ....... 70 € ......... D 3 ..... ❑ 

Oster ........................... Anwältin ............................................. 1,0 Std. ....... 70 € ......... D 4 ..... ❑ 

Reinfelder .................... TarifR ................................................ 1,5 Std ........ 80 € ......... D 5 ..... ❑ 

Müller .......................... Befristung .......................................... 1,0 Std ........ 70 € ......... D 6 ..... ❑ 

Boemke ....................... BetrVG .............................................. 1,5 Std ........ 80 € ......... D 7 ..... ❑ 

Freitag Schlachter ................... EU-ArbR ............................................ 1,5 Std ........ 80 € ......... F 1 ..... ❑ 

Göttling ........................ UrlaubsR ........................................... 1,5 Std. ....... 80 € ......... F 2 ..... ❑ 

Krause ......................... Datenschutz ...................................... 1,0 Std. ....... 70 € ......... F 3 ..... ❑ 

Gutzeit ......................... Pandemie .......................................... 1,0 Std ........ 70 € ......... F 4 ..... ❑ 

Gundel......................... Entwicklungen des ArbR .................... 2,5 Std ........ 100 € ....... F 5 ..... ❑ 

Kreuzen Sie an, was Sie hören wollen. Wir bilden den günstigsten Preis! Limits sind d Ganztagespreis bzw. 590/520 €! 

Namen: ___________________________________________ bitte ohne RA / FA / LL.M. / Dipl.-Ing….. 

Kanzlei: ___________________________________________ oder lesbarer Kanzleistempel 

Straße, Nr.: ___________________________________________ 

PLZ, Ort:  ___________________________________________ 

Telefon: ___________________________________________ 

Handy-Nr. TN: ___________________________________________ 

eMail: ___________________________________________ Datum, Unterschrift 

Hinweis an frühere Teilnehmer: Wir haben Ihre Kanzlei-Daten erfasst. Machen Sie Verände-

rungen deutlich! Am wichtigsten ist die eMail-Adresse, weil wir über sie die Rechnung, wei-

tere Informationen und Zugangsdaten versenden. Wählen Sie eine, die Sie auch abrufen! 


